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1. TUJUAN

SOP Tim Reviewer ini untuk mengatur dan memastikan proses penilaian terhadap
kelayakan proposal penelitian dan pengabdian kepada masayarakat sesuai aspek substansi
isi, biaya, dan output yang telah ditetapkan di juknis.

2. RUANG LINGKUP
SOP ini sebagai acuan bagi Lembaga Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat(LPPM)
dalam rangka melakukan penilai internal.

3. REFERENSI
Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Petunjuk Teknis Program Bantuan Penelitian
Berbasis Standar Biaya Keluaran Pada Perguruan Tinggi Keagamaan Islam

4. DEFINISI

Reviewer/Penilai adalah dosen tetap yang memiliki NIDN dan ID reviewer nasional serta
ahli/pakar dibidang tertentu untuk melakukan penilaian suatu karya ilmiah atau menentukan
apakah naskah dan dana yang diusulkan sesuai standar kelayakan sesui juknis yang
berlaku.

5. PENGGUNA
5.1. LPPM
5.2. Dosen

6. KETENTUAN UMUM
6.1. Ragam Penelitian Kompetitif Dosen
6.1.1. Penelitian Individual Dosen
6.1.2. Penelitian Kolektif Dosen bersama Mahasiswa
6.1.3. Penelitian Kolektif Dosen dengan Dosen
6.1.4. Penelitian Pengembangan.
6.2. Ketentuan Penelitian Individual dosen IAIN Samarinda
6.2.1. Dosen tetap IAIN Samarinda
6.2.2. Topik penelitian diutamakan yang berkaitan dengan disiplin keilmuan atau
keahlian dibidangnya
6.3. Ketentuan Penelitian Kolektif Dosen bersama mahasiswa
6.3.1. Penelitian ini beranggotakan dosen minimal berpangkat Lektor, yang sudah
bekerja selama 5 tahun dan mahasiswa semester IV sebanyak 4 mahasiswa.
6.3.2. Bersedia untuk mempublikasikan hasil penelitian dalam temu ilmiah minimal di
tingkat universitas serta bersedia mempublikasikan ke dalam jurnal terakreditasi
nasional.




6.3.3. Metodologi yang digunakan bisa menggunakan pendekatan dan metode kualitatif,
kuantitatif, dan Penelitian berbasis Komunitas Participatory Action Research
(PAR), dan Community Based Research (CBR).

6.3.4. Isu bebas namun harus memiliki dampak yang nyata terhadap pengembangan
keilmuan maupun kemaslahatan umat manusia.

6.4. Ketentuan Penelitian Kolektif Dosen bersama Dosen

6.4.1. Penelitian ini dipimpin seorang dosen tetap yang anggotanya minimal 1 dosen.

6.4.2. Bersedia untuk mempublikasikan hasil penelitian dalam temu ilmiah minimal di
tingkat universitas serta bersedia mempublikasikan dalam bentuk buku, naskah
akademik dan jurnal ilmiah terakreditasi nasional.

6.4.3. Metodologi yang digunakan bisa menggunakan pendekatan dan metode kualitatif,
kuantitatif,dan penelitian berbasis Komunitas [Participatory Action Research
(PAR), Community Based Research (CBR)], Penelitian Pengembangan.

6.4.4. Isu penelitian yang berhubungan dengan keilmuan yang dikembangkan di IAIN
Samarinda dengan menampilkan pada penekanan kemutakhiran, orisinilitas, dan
dampak akademik maupun kebijakan.

6.5. Ketentuan Penelitian Pengembangan Kelembagaan

6.5.1. Beranggotakan 4 orang dosen, dan diketuai oleh sekurang-kurangnya dosen
bergelar Doktor dengan pangkat Lektor Kepala

6.5.2. Beranggotakan 3 orang pegawai yang sudah mengabdi sebagai PNS minimal 5
tahun

7. PROSEDUR KEGIATAN

7.1. LPPM mengeluarkan informasi penerimaan proposal penelitian/pengabdian

7.2. Dosen mengusulkan proposal melalui sistem Litapdimas

7.3. LPPM (Tim Penyelenggara Penelitian) membuat daftar proposal dosen yang masuk

7.4. LPPM melakukan penunjukkan reviewer/penilai proposal penelitian/pengabdian sesuai
bidang keilmuannya.

7.5. Reviewer/Penilai melakukan penilain

7.6. Reviewer/Penilai memberikan rekomendasi hasil review proposal penelitian/pengabdian
ke LPPM

7.7. LPPM membuat SK penerima.

8. FLOWCHART/ALUR KERJA

No Aktivitas Pelaksana Mutu Baku
' LPPM Dosen | Reviewer | Syarat | Waktu Output
1 | LPPM mengeluarkan 1 Surat
informasi penerimaan minggu | keputusan
proposal rector tentang
penelitian/pengabdian pengumuman
penelitian
2 | Dosen  mendaftarkan | | | 3bulan | Proposal
proposal penelitian ke penelitian

LPPM IAIN Samarinda
melalui website di
https://litapdimas.kemen
ag.go.id/ dalam jangka ( )
waktu 3 bulan setelah

pengumuman penelitian
dikeluarkan oleh pusat

penelitian IAIN
Samarinda

3 Proposal akan dinilai 2 Nilai proposal
oleh tim reviewer baik :é > minggu | penelitian
secara administratif

maupun akademik untuk




menentukan kelayakan

proposal penelitian
paling lambat  dua
minggu setelah

penutupan/deadline
pengumpulan proposal
penelitan  di  pusat

penelitian IAIN
Samarinda
4 Proposal unggulan akan 1 Proposal
ditentukan melalui minggu | unggulan
presentasi  dihadapan terpilih
reviewer selama
beberapa hari [/
menyesuaikan  jumlah \_:>
proposal penelitian Ditolak
unggulan yang masuk di
pusat penelitian 1AIN
Samarinda
5 Proposal penelitian yang 1 Pengumuman
diterima akan minggu | penerimaan
diumumkan melalui proposal
website dan surat penelitian
menyurat ke  calon rl/
peneliti paling lambat —"
seminggu setelah Diterima
dikeluarkannya SK
penerimaan proposal
penelitian |
6 Peneliti diminta untuk IJ_I 1 Penandatang
menandatangani  Surat minggu | annan Surat
Perintah Kerja (SPK) Perintah
Kerja
7 Dosen melakukan 4-6 Progress
penelitian bulan report
"\ ) penelitian,
hasil
penelitian
8 Pada pertengahan 2 kali Progress report
penelitian akan
dilakukan monitoring
dan evaluasi/progress E—L
report minimal dua Kkali V—I\
oleh tim dari pusat
penelitian IAIN
Samarinda
9 Hasil laporan penelitian 1 Hasil laporan
diserahkan di  pusat minggu | penelitian
penelitian IAIN \
Samarinda pada waktu ;
yang telah ditentukan
10 | Setelah penyerahan 1 Daftar
hasil penelitian, minggu | penelitian
penelitian yang layak
dianggap cukup layak D nominasi
akan dinominasikan

dalam konferensi hasil-
hasil penelitian




9. DOKUMEN/ARSIP TERKAIT
9.1. Program Kerja Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat IAIN
Samarinda
9.2. RKAL DIPA IAIN Samarinda
9.3. Daftar Penerima Dana Penelitian
9.4. Laporan Hasil Penelitian Individual Dosen
9.5. Laporan Hasil Penelitian Kolektif Dosen bersama Mahasiswa
9.6. Laporan Hasil Penelitian Kolektif Dosen dengan Dosen
9.7. Laporan Hasil Penelitian Pengembangan



